
Sind Sie interessiert, daran mitzuarbeiten, unsere
Kunden mit den besten Produkten glücklich zu machen?

Sie arbeiten gerne in einem gewerblich/technischen Umfeld?

Sie arbeiten gerne im Team?

Dann sollten wir sprechen!

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir in unserem Standort Bamberg
zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen motivierten

Elektroniker (m/w/d) für die Instandhaltung

Ihr Profil:
• Sie verfügen über eine abgeschlossene Be-
rufsausbildung zum Elektroniker mit Fach-
richtung Automatisierungstechnik oder ver-
gleichbar

• Sie konnten bereits einige Jahre Berufser-
fahrung in der Instandhaltung von Produk-
tionsanlagen sammeln

• Sie verfügen optimaler Weise über Kennt-
nisse in Siemens SPS Systemen

• Sie bringen eine selbstständige, eigenver-
antwortliche und vorausschauende Arbeits-
weise mit

• Sie haben ein hohes Verantwortungsbe-
wusstsein

• Sie zeigen hohe Einsatzbereitschaft und
Belastbarkeit

• Sie sind zu Schicht- und Wochenendarbeit
bereit sowie zu Bereitschaftsdiensten

Wir bieten:
• Ein interessantes Gehalt und attraktive So-
zialleistungen

• Einen sicheren Arbeitsplatz und kontinuier-
liche Weiterentwicklung

Ihre zentralen Aufgaben:
• Sie sind für die vorbeugende Instandhaltung
und Optimierung der Produktionsanlagen
zuständig

• Sie warten die Produktionsanlagen und sind
für die Störungssuche und -behebung ver-
antwortlich

• Sie nehmen neue Maschinenteile in Betrieb
• Sie übernehmen Aufgaben in der Gebäude-
technik

• Sie kümmern sich um die Inventarisierung
der elektrischen Betriebsmittel und über-
nehmen die Vorbereitung für die Prüfung
nach DGUV-V3

• Sie sind für die Umsetzung von Maßnah-
men aus Arbeits-und Betriebsanweisungen
zuständig

Wir sind BMI:
Die BMI Group ist der führende Hersteller von
Bedachungsmaterialien und Abdichtungssys-
temen in Deutschland. Mit unseren bekannten
Marken Braas, Icopal, Vedag undWolfin bieten
wir innovative Dach- und Abdichtungssysteme,
die dazu beitragen die Art undWeise zu verän-
dern, wie Menschen leben und arbeiten.
Hier in Deutschland arbeiten an 20 Standorten
fast 2.000 Mitarbeiter an unserer Vision, das
beste Unternehmen unserer Branche zu sein.
In unserem Vedag Werk in Bamberg produzie-
ren wir hochwertige Dach- und Bauwerksab-
dichtung aus Bitumen.

Ihr Kontakt zu uns:

Wir freuen uns auf Ihre elektronische
Bewerbung an
constanze.wiegand@bmigroup.com

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Sie:

Detaillierte Informationen zu den Aufgaben und unserem Anforderungsprofil erhalten Sie auf
unserer Homepage unter: www.rvb-bad-staffelstein.de/stellenangebot

Sie sind interessiert? Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Online-Bewerbung über unsere
Homepage.

Wir sind eine erfolgreiche Genossenschaftsbank mit einer Bilanzsumme von über 310 Mio. Euro
und 60 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in der Region Bad Staffelstein - Ebensfeld - Zapfendorf.

Kreditsachbearbeiter (m/w/d)
Privatkundenberater (m/w/d)

Raiffeisen-Volksbank
Bad Staffelstein eG

Zuverlässige und erfahrene
Reinigungskraft (w/m/d)
für unsere Ladenräume
Reisebüro Schiele

96047 Bamberg, Lange Str.2
ab 01.02.2021 gesucht.
Telefon 0951 / 9 86 86-51

Brauerei & Gasthaus

Rittmayer
in Aisch

Wir sind für Sie von Dienstag
bis Sonntag mit Mittagstisch
und am Samstagabend da!

Heute, 12.1. und Mittwoch, 13.1.
mittags

Forelle
„Müllerin Art“ und „blau“

– Montag Ruhetag –
www.Rittmayer-Aisch.de
Telefon 0 91 95 / 72 22

Stellenangebote

Veranstaltungen
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Erlangen — Die Franz-und-Eri-
ka-Hufnagel-Stiftung hat
17 000 Euro an den Verein „Ti-
gerauge“ Initiative Kinderhos-
piz Nordbayern gespendet. Mit
diesem Geld konnte der Verein
für das Kinderpalliativteam der
Kinder- und Jugendklinik des
Universitätsklinikums Erlangen
jetzt ein weiteres Auto finanzie-
ren, mit dem schwerst- und ster-
benskranke Kinder und Jugend-
liche in ganz Mittel- und Ober-
franken zu Hause besucht wer-
den. Die Uwe-Feser-Kinderstif-
tung unterstützte den Fahrzeug-
kauf zusätzlich mit 2000 Euro,
teilt die Uniklinik mit. Der
Freundeskreis der Kinderklinik
wird die Unterhaltskosten für
das neue Dienstauto überneh-
men.

„Eines unserer Fahrzeuge war
ganz schön in die Jahre gekom-
men und wir sind froh, dass wir
es jetzt gegen ein neues eintau-

schen konnten“, sagt Michelle
Dotzauer, Kunstpädagogin im
Kinderpalliativteam. Auch in
Zeiten von Corona machen sie
und ihre Kollegen sich auf den
Weg zu sterbenskranken Kin-
dern und Jugendlichen, nehmen
Spielsachen und kleine Überra-
schungen für die Patienten, aber
auch für Geschwister und Eltern
mit. „Gerade jetzt sind unsere
Hausbesuche vielleicht so wich-
tig wie nie“, ergänzt Dr. Chara
Gravou-Apostolatou, Leiterin
des Kinderpalliativteams.

Bis zu 3000 Kilometer pro Woche

Das ambulante Kinderpalliativ-
team der Erlanger Kinder- und
Jugendklinik setzt sich aus Ärz-
tinnen, Pflegefachkräften, Psy-
chologen, Seelsorgerinnen, So-
zial- und Kunstpädagoginnen
zusammen. Bis heute haben sie
mehr als 830 000 Kilometer zu-
rückgelegt. Zwischen 2500 und

3000 Kilometer fährt das
SAPPV-Team (SAPPV: speziali-
sierte ambulante pädiatrische
Palliativversorgung) pro Woche.
Versorgt werden schwerstkran-
ke Neugeborene im Alter von
nur wenigen Monaten ebenso
wie junge Erwachsene. Zudem
engagiert sich das Kinderpallia-
tivteam für die Geschwisterkin-
der, etwa mit dem Kreativpro-
jekt „KofferRaum“.

Die Stiftung

Franz und Erika Hufnagel war
es bereits zu Lebzeiten wichtig,
sterbenskranken Menschen zu
helfen und deren Leid zu lin-
dern, ihnen das Verbleiben in
der vertrauten Umgebung zu er-
möglichen und den Angehörigen
beizustehen. Die Stiftung soll
daher die palliativmedizinische
Arbeit unterstützen und den
Prozess der Sterbebegleitung
verbessern. red

Tigerauge-Vorsitzende Dorothea Hobeck (l.) übergab den Schlüssel für das neue Fahrzeug an Dr. Chara Gra-
vou-Apostolatou, Leiterin des Kinderpalliativteams. Foto: Michelle Dotzauer

SPENDE

Erlanger Kinderpalliativteam bekommt ein neues Auto für Hausbesuche
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